PRAKTIKALEPING

	Sõlmimise kuupäev
	____.____________  
	Lepingu number
	

	 1.  LEPINGUPOOLED
	
	  

	  KOOL
	  ÕPILANE
	PRAKTIKAETTEVÕTE

	Narva Kutseõppekeskus

Kreenholmi 45, 20104 Narva

Registrikood 70005996

Telefon 35 69 341

Esindaja: NVTC juhtkonna liige 
	Nimi, isikukood, elukoht, telefon, kursus, grupp
Alaealisel seadusliku 

esindaja (ema või isa) andmed
	Nimetus, 

registrikood, 

esindaja nimi 

telefon 
e-aadress
praktika toimumise koht ja aadress
………………………………………..

	2. Lepingu  sisu
	Kool kindlustab õpilasele õppekavas ettenähtud mahus eesmärkide kohase töö praktikaettevõttes praktikajuhendaja juhendamisel ja selle tulemuslikkuse hindamise. Praktikaettevõte tagab Töötervishoiu- ja tööohutuse seadusest tulenevatele nõuetele vastava töökeskkonna, mis võimaldab eesmärkide täitmise ning õpitud teadmiste ja oskuste rakendamise õppe- ja töökeskkonnas. 

	3. Toimumiskoht ja kestus
	Praktika toimub p 1 nimetatud Praktikaettevõtte asukohas kestusega ___ nädalat, ___ akadeemilist tundi (1 tund on 45 minutit)
Praktika algab ___.__________ ___.a.   ja  lõpeb ___._____________ ____  .a.

	4. Praktikaülesanne 
	Praktika toimub õppekava ________________________________ raames.

Praktikaülesanded on fikseeritud kooli õppekavast tulenevate ja individuaalsete praktikaülesannete loetelus (Kooli praktikakorraldus Lisa 3).

	5. Kooli õigused ja kohustused
	1.Kasutab kooli praktikakorralduses ja raamlepingus sätestatud õigusi praktika tulemuslikuks läbiviimiseks.

2. Tagab kooli praktikakorralduses ja raamlepingus sätestatud koolipoolsete kohustuste täitmise.

	6. Koolipoolne praktikajuhendaja
	………………………………………………………………………………………………..

(ees- ja perekonnanimi, telefon, e-aadress)

	6. Õpilase õigused ja kohustused
	1. Õpilase õigused:

1.1.osaleda praktikal ja sooritada õigeaegselt ettenähtud tööd;
1.2. saada igakülgset abi praktikadokumentide täitmisel;
1.3. saada igakülgset abi praktikaettevõtte praktikajuhendajalt ja koolipoolselt juhendajalt; 
1.4. pöörduda kooli juhtkonna poole;

1.5. keelduda tööst, mis ei vasta praktika eesmärgile, on ohtlik või seadusevastane teavitades sellest praktikajuhendajat.
2. Õpilase kohustused:

2.1. täita praktika ajal kooli õpilasreegleid; 
2.2. täita ettevõtte töösisekorra eeskirju ning töötervishoiu ja tööohutuse nõudeid;

2.3. kohusetundlikult ja korrektselt täita praktikaettevõtte praktikajuhendaja või teiste tööd juhtima volitatud isikute seaduspäraseid korraldusi;

2.4. riietuma praktikal praktikaettevõttes kokkulepitud tööriietesse;

2.5. üleskerkinud probleemidest teavitama koheselt praktikaettevõtte praktikajuhendajat, vajadusel koolipoolset praktikajuhendajat.

	7. Praktikaettevõtte õigused ja 

kohustused
	1. Kasutab raamlepingus sätestatud õigusi praktika tulemuslikuks läbiviimiseks.

2. Tagab raamlepingus sätestatud ettevõttepoolsete kohustuste täitmise.

	8. Praktikaettevõtte juhendaja
	………………………………………………………………………………………………..

(ees- ja perekonnanimi, telefon, e-aadress)

	9. Lepingu kestus, muutmine, vaidluste lahendamine
	1. Leping kehtib p 3 nimetatud ajal ja lõpeb kohustuste täitmisega.

2. Lepingu muutmine ja vaidluste lahendamine on sätestatud raamlepingus.

3. Praktika toimumise koha ja aadressi muutustest teavitab praktikaettevõte 

e-kirjaga koolipoolset praktikajuhendajat tööpäeva jooksul alates muutuse toimumisest.


Poolte allkirjad
_____________________       _______________________
             ______________________

NVTC  juhtkonna esindaja      õpilane / tema seaduslik esindaja                   Praktikaettevõtte esindaja
